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Personelin istege Bagl il i¢i Yer Degisikligi Kilavuzu

1-ILGILI MEVZUAT
1.1 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.
http://www.mevzuat.gov.tr/Metinl.Aspx?MevzuatKod=1.5.657&Mevzuatlliski=0&source XmlSearch=
&Tur=1&Tertip=5&N0=657
1.2 5442 sayil il Idaresi Kanunu
http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.5442.pdf
1.3 Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina liskin Y&netmelik
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=3.5.836525&Mevzuatlliski=0&sourceX
mlSearch=Devlet Memurlarinin Yer Degistirme
1.4 Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_1/persatanma_1.htm1

2 - BASVURU IS VE ISLEMLERI

2.1 Adaylar en fazla on (10) tercihte bulunabilecektir.

2.2 Atamalar Yonetmelik geregi hizmet siiresi istiinliigiine gore yapilacaktir. Hizmet siiresinin esit
olmasi halinde halen bulundugu kadrodaki hizmet siiresi fazla olana  oncelik verilir, esitligin
bozulmamasi halinde kura sonucuna gére belirlenir.

2.3 Hizmet siiresi hesaplamalarinda son tarih olarak 31/05/2015 tarihi baz alinacaktir.

2.4 Miiracaatlarda Adaylarin MEBBIS’ te kayith bilgileri esas alinacagindan, basvuru yapmadan
once MEBBIS kayitlarini incelemeleri, varsa hatali kayitlar: diizelttirmeleri gerekmektedir..

2.5 Verilen miinhal kadrolar il-ilge milli egitim.midiirligiinde. ve bagh okul ve kurumlarda
kullanilacak, kesinlikle ilgeler aras1 kadro aktarim: yapilmayacaktir.

2.6 Duyuruda belirtilen tarihler disinda kesinlikle miiracaat kabul edilmeyecek, sonradan herhangi
bir degisiklik yapma soz konusu olmayacaktir. Ancak atamalar gerceklestirilmeden o6nce
basvurusunu veya tercihlerini iptal ettirmek isteyenlerin, dilekc¢e ile miiracaatlar1 halinde istekleri
degerlendirilecektir. Yapilan atamalar iptal edilmeyecek olup, atamalardan sonra gecerli
mazeretini belgelendirenlerin atama iptali yerine atama yapilmamis olmasi halinde iptal
edilebilecektir.

2.7 Basvurular yer degistirme takviminde belirtilen son giin saat 17.00 de sona ereceginden bu
saatten sonra herhangi bir-eksiklik veya fazlalik nedeniyle diizeltme yapilamayacak olup, herhangi
bir yanhslik yada eksiklik sebebiyle basvurusu reddedilenlerin yeniden miiracaat etmek istemeleri
halinde, siire agisindan magduriyet yasamamalar1 i¢in miracaatlarin1 son giin son dakikalara
birakmamalar: gerekmektedir.

2.8 Yapilan atamalar sonucunda belirlenen kontenjanlarin dolmamasi veya bu siirecin bitiminden
sonra bosalacak olan kadrolara duyuru yapilmadig: siirece miinferit teklif yapilmayacaktir.

2.9 Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmeligin “Gergege
aykir1 belge verilmesi veya beyanda bulunulmasi” baglikli bolimiiniin 9.Maddesine gore, gercege
aykir1 ‘belge verenler. ya da beyanda bulunanlar hakkinda Valiligimizce yasal islem yapilacag:
hususunun basvuru sahiplerince bilinmesi ve ilgili mevzuat ve agiklamalar dogrultusunda gerekli
titizligin gosterilmesi gerekmektedir.

210 Duyuru ve atama  siiresi  igerisinde  Bakanhgmz  tarafindan  yapilacak
degisiklikler/agiklamalar ile Midirlugimiizce yapilacak ek duyurular http://artvin.meb.gov.tr
adresinde yayinlanarak, atamalar yeni duruma gore yapilacaktir.

2.11 1l/ilge/Okul ve Kurumlarin personel ihtiyaci géz dniinde bulundurularak atamalar yapilacaktir.
(Atamalar; 6grenci, personel, ihtiyag¢ ve kadro derece durumuna gore yapilacaktir.)

2.12 Atamasi yapilacak olan personelin yerine atama yapilma ihtimali oldugundan, basvuruda
bulunacak personelin bosalmasi muhtemel kurumlar1i da tercih etme hakkin1i g6z Oniinde
bulundurmasi.


http://www.mevzuat.gov.tr/Metin1.Aspx?MevzuatKod=1.5.657&amp;MevzuatIliski=0&amp;sourceXmlSearch
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin1.Aspx?MevzuatKod=1.5.657&amp;MevzuatIliski=0&amp;sourceXmlSearch
http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.5442.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_1/persatanma_1.html
http://artvin.meb.gov.tr/
http://artvin.meb.gov.tr/
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2.13 Aym ilge igerisinde okul ve kurum yer degisikliklerinde, okul ve kurumun ihtiya¢ durumuna
gore islem yapilacaktir.

2.14 {lgeler bazinda ilan edilen bos kadrolar géz niinde bulundurularak her adaym miiktesebine
uygun kadroya atanmasi saglanacaktir. Ancak; adayin atanmak istedigi kadrolar i¢erisinde
miiktesebine uygun kadro olmamas1 halinde Bagvuru ve Tercih formunda “Alt kadroya atanmayi
kabul ediyorum” secenegini isaretlemeleri gerekmektedir.

2.15 Ilan Edilen Miinhal Kadrolardan;

3. ve 4 lincii derecelere; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 68’ inci maddesinin (b) bendinde
belirtilen sartlari tasiyan (/ inci ve 2 nci dereceli kadrolardan ek gostergesi-5300 den az olanlar igin
en az 10 yul, 3 iincii ve 4 tincii dereceli kadrolar i¢in en az 8 yil hizmetinin bulunmas: ve
viiksekogrenim gérmiis olmast) ve miiktesebi bu derecelere gelenlerden atama yapilacagindan,

5, 7 ve 10 uncu derecelere ise personelin aylik derece ve kademesine gore 3 (li¢) alt ve 3 (ii¢) list
derecelerden atama yapilmasi gerektiginden,

Bagvuruda bulunacak personelin daha sonra magduriyet yasamamas: i¢in tercihlerinde bu hususlari
g0z Onilinde bulundurmas1 gerekmektedir.
2.16 Listede olmayan yeni acilan veya acilmis olan egitim kurumlarida tercih edilebilecektir.

3- BASVURU SARTLARI

3.1 Ilgi yoénetmeligin 32. Maddesinde “ (1) Bolge hizmetine bagh yer degistirme yiikiimliigii
bulunanlar harig, bu Yo6netmelik kapsaminda bulunan personelden bulunduklar kurumda 31 Mayis
2015 tarihi itibariyle kesintisiz enaz ii¢ yil gérev yapanlar bagvuruda bulunabilirler.

3.1 Bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gorevli olanlar ile ayliksiz izinli
olanlar, il i¢i istege baglh yer degistirme basvurusunda bulunabilirler.

3.2 Bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gorevli olanlar ile ayliksiz izinli olanlar
yer degistirme bagvurusunda bulunabilirler.

4- BASVURUL ARIN/TERCIHLERIN GEGERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR
4.1 Gerekli sartlar1 tastimadan yapilan bagvurular,

4.2 Asilsiz, gergege aykiri, yanlis bilgi ve belgeyle yapilan basgvurular,

4.3 Siiresi iginde usule uygun yapilmayan basvurular,

4.4 Bakanlik Atama Alanina uygun elmayan kurum tercihleri.

5- BASVURU SAHIPLERINCE YAPILACAK ISLEMLER

5.1 Adaylar atama basvurularmi Calisma Takviminde belirtilen tarihler arasinda ekte yer alan
Basvuru ve Tercih Formu ile en fazla on (10) tercih yapmak tizere yapacaklardir.

5.2 Adaylar,  Bagvuru ve Tercih Formuna, istenen belgeleri ekleyerek, silsile yoluyla
Midirliigiimiize gonderilmesini saglayacaklardir.

5.3 Basvuruda bulunacak personel, ekleyecekleri giincel Hizmet Belgelerine kendi el
yazilariyla "Okudum, Tiim Bilgilerim Eksiksiz Olarak Islenmistir" yazarak imzalayacaklardir.
5.4Basvuruda bulunacak personel, Basvuru ve Tercih Formunu doldurduktan sonra bilgilerini
kontrol ederek 4 niisha Basvuru evraki alacaktir. (il Merkezinde olanlar 3 niisha Basvuru evraki
alacaklardir) Alinan Basvuru evraklarindan bir niishasi personelin kendisinde, bir niishasi
okul/kurum miidiirliigiinde, bir niishas1 ilce Milli Egitim Miidiirliigiinde kalacak, bir niishas
da eklenecek belgelerle birlikte okul/kurum miidiirliiklerince Il Milli Egitim Midiirliigimiize
gonderilecektir.
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6- EGITIM KURUMLARINCA YAPILACAK iS VE ISLEMLER

6.1 Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yoénetmelik ile ilgili bu kilavuz ve duyuru yazimiz
titizlikle okunarak, ilgili personele imza karsiligi teblig edilecek, imza sirkiisii daha sonra
istenildiginde ibraz etmek iizere okulda/kurumda saklanacaktir.

6.2 Basvuruda bulunan personelin atamalarini etkileyen bilgilerinde hata-eksiklik olmas: durumunda
yetki dahilinde gerekli diizeltmeler yapilacaktir.

6.3 Basvuruda bulunanlarin tercihleri incelenerek, bu tercihlere basvuru sartlarmi tasiyip
tasimadiklari, evraklarinin eksik yada hatali olup olmadigi 6ncelikle.okul/kurum midiirltiklerince
incelenip varsa hatal bilgiler diizelttirilecektir.

6.4 Basvuru evraklar siiresi iginde il/ilce milli egitim mudirliigiine teslim edilecektir.

6.5 Yer degistirme islemi yapilanlarin gérevden ayrilma yve. baslamaislemleri yer degistirme
takviminde belirtilen siireler i¢inde sonlandirilacak, ayrilma baslama tarihleri resmi yaz: ile bagl
bulunulan Il¢e Milli Egitim Mudirligiine bildirilecektir.

7 - ILCE MILLI EGiTiM MUDURLUKLERINCE YAPILACAK i$ VE iSLEMLER

7.1 Personelin istege bagh il i¢i yer degisikligi ile .ilgili- bu kilavuz bagli bulunan tim
okul/kurumlara gonderilecektir.

7.2 Bagvuranlarin atamalarini etkileyen bilgilerinde hata-eksiklik elmasi durumunda yetki dahilinde
gerekli diizeltmeler yapilacaktir.

7.3 Basvuru ve Tercih Formunda herhangi bir hata ya da yanhs evrak tespit edilmesi halinde
bagvurusu reddedilecek, personelin. bagvuru  siiresi igerisinde gerekli diizeltmeleri yaparak
yeniden basvuru yapmasi saglanacaktir.

7.4 Basvuru evraklar siiresi iginde il Milli Egitim Miidiirliigiimiize elden teslim edilecektir.

7.5 Yer degistirme islemi yapilanlarin gorevden ayrilma ve baslama islemleri yer degistirme
takviminde belirtilen siireler icinde sonlandirilacak, ayriima baslama tarihleri Il Milli Egitim
Midirlagiimiize bildirilecektir.

8 - BASVURUDA ISTENECEK BELGELER
8.1 Bagvuru ve Tercih Formu
8.2 MEBBIS Ozliik Modiiliinden Alinmis Hizmet Belgesi (Okul/kurumundan alinacaktir.)

9 — KILAVUZDA YER ALMAYAN HUSUSLAR

9.1 Bu kilavuzda yer almayan hususlar igin “1-ilgili Mevzuat” bélimde yer alan mevzuat hikimleri
ile Bakanhidimizca yayinlanan genelge ve yazilardan yararlanilacaktir.

9.2 Kilavuz ve ekKleri ile ilgili glncellemeler Mudurligimuize ait http://artvin.meb.gov.tr internet
adresimizden takip edilebilecektir.

10 — ILETISIM

Yer degistirme islemlerindeki tereddtlerin giderilmesinde il Milli Egitim Midirltgu insan Kaynaklari
Yonetimi

(Atama) birimiyle e-posta, telefon ve faks ile iletisim kurulabilir.

Telefon : 0(466) 212 59 51

Dahili No : 141

Faks : 0(466) 212 36 18

e-posta : atama0O8@meb.gov.tr

Web adresi : http://artvin.meb.gov.tr



http://artvin.meb.gov.tr/
mailto:atama08@meb.gov.tr
http://artvin.meb.gov.tr/
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11- ATAMA TAKVIMI

Yapilacak Is ve islemler Tarih
Duyurunun Yapilmasy/Klavuzun yayimlanmasi 14 May1s 2015
20 Mayis 2015
Miiracaatlarin Alinmasi Z?Sg/gﬁyll% :20%1)5
. 27 Mayis 2015
Okul/Kurum/Il¢e Milli Egitim Miidiirliik’lerince Basvurularin 28 Mayis 2015
Kabulii,Basvuru Evraklarimn Il Milli Egt.Miid.’ne Teslim (Saat™17:00)
Edilmesi
29 Mayis 2015
Basvurularin Degerlendirmesi,Atamalarin Yapilmasi ve 05 Haziran 2015
Elektronik Ortamda Ilani
08 Haziran 2015
Ayrilma Baslama Islemlerinin Yapilmasi Tarihinden itibaren
yasal siiresi i¢erisinde.
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T.C.
ARTVIN VALILIiGi
11 Milli Egitim Miidiirligii
EK-1
2015 YILI iL iCi iSTEGE BAGLI YER DEGISIKLiGi BASVURU VE TERCiH FORMU
PERSONEL BILGILERI

T.C. Kimlik No

Ad1 ve Soyadi

Dogum Yeri, Yili

Unvani / Gorevi

Kadro Derecesi

Iletisim Numarasi

Gorev Yeri

HALEN GOREV YAPTIGI OKUL/KURUMDAKI
HIZMET SURESI veee Y1l LAY ... Giin
(31 Mayis 2015 tarihi esas alinacak)

ATANMAYA ESAS HIZMET PUANI

(31 Mayis 2015 Tarihi esas alinacak) ~YIl .o Ay e Giin

BULUNDUGU KADRODAKI TOPLAM HIiZMET SURESI

(31 Mayis 2015 tarihi esas alinacak) VIl e AY o Giin

TERCIiHLER

Atanmak Istedigi Okullar/Kurumlar

SIN . Okul/Kurum Tercih Etigi Kadro Derece
Iige Kurum Kodu Ady

O O[NNI |W[IN|F-

[y
o

Bilgilerimin tam ve dogru oldugunu, aksi halde basvurumun gecersiz sayllmasim1 kabul ediyorum.

Miiktesebimde kadro bulunmamasi halinde alt kadroya atanmayi kabul
*ediyorum/etmiyorum seklinde doldurulmahdir.)
.../05/2014

Yukaridaki bilgilerin ilgiliye ait oldugunu tasdik ederim.
..../05/2014
Tasdik Eden

imza



